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Het Nationaal Centrum voor Personen met een Beperking Mohammed VI
en de regionale afdelingen werken aan de beroepsintegratie van jongeren
met een beperking in opleiding.

Het Nationaal Centrum voor Personen met een Beperking Mohammed VI (CNMH) en zijn
acht regionale afdelingen, is een autonoom beheerde structuur onder de Stichting
Mohammed V voor Solidariteit, speciaal opgericht om een kader te bieden voor het
aanpakken van kwesties met betrekking tot personen met een beperking. Het is actief
sinds 2006 en zet zich in om mensen met een beperking (kinderen, jongeren en
volwassenen) gemakkelijker toegang te geven tot onderwijs, sociale activiteiten, medische
zorg, sport en opleidingen (sinds 2010).

Het jaar 2023 werd gekenmerkt door een sterke inzet van het CNMH en de waardevolle
inzet van lokale economische partners ten gunste van de professionele integratie van
jongeren met een mentale beperking. Dit heeft geleid tot een uitzonderlijke toename van
de aanwervingen op de normale arbeidsmarkt van jongeren die zijn opgeleid voor
verschillende beroepen, zoals tuinieren, roomservice, catering, banketbakker en koken. De
opleidingen die worden aangeboden door het CNMH, in samenwerking met het Bureau
voor Beroepsvorming en Arbeidspromotie (Office de la Formation Professionnelle et de la
Promotion du Travail), zijn zorgvuldig geselecteerd om te voldoen aan de behoeften van
de arbeidsmarkt.

Op initiatief van de CNMH van Agadir - een regionale afdeling geopend in 2022 - heeft de
mobilisatie geleid tot de ondertekening van partnerschapsovereenkomsten met het
Regionale Bureau voor Toerisme van Agadir Souss Massa, de CGEM van Souss Massa en de
Hilton Group.

Twaalf stagiairs (waaronder één meisje) tussen 19 en 24 jaar hebben tussen juni en
augustus 2023 een werkervaringscontract gekregen in vier prestigieuze hotels aan de
Taghazout Bay. De partnerhotels die hun deuren hebben geopend voor deze jongeren zijn
Hyatt Regency Taghazout, Hyatt Place Taghazout Bay, Hilton Taghazout Bay Beach Resort
en Fairmont Taghazout Bay. Naargelang hun opleiding zijn de jonge stagiairs aan de slag
gegaan op de afdelingen schoonmaak, catering en voedselproductie.



FONDATION MOHAMMED V
POUR LA SOLIDARITE

PERSBERICHT
Rabat, 31 juli 2023

Er zijn ook nieuwe overeenkomsten gepland door het CNMH - afdeling Agadir voor het
einde van het jaar, voornamelijk met Hyatt Group en Fairmont, waaruit blijkt dat de
hotelindustrie geinteresseerd is in de integratie van jongeren met een beperking in hun
hotels.

Vier andere jongeren van het CNMH - afdeling Casablanca, opgeleid in horeca en
roomservice, zijn ook geintegreerd in de arbeidsmarkt bij Suites Appart-hdtel, Newrest
Maroc en een plaatselijk restaurant.

De Stichting Mohammed V voor Solidariteit en het CNMH en haar regionale afdelingen
willen de partners en verschillende medewerkers hartelijk bedanken voor hun inzet voor

jongeren met een verstandelijke beperking.

Mobilisering voor de professionele integratie van jongeren met een beperking



